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. Nombre del Programa:
Diplomado en Liderazgo Ignaciano

. Descripcion:
En este proceso formativo tedrico-practico los participantes podran descubrir lo siguiente:
v" Un modo ignaciano de ser persona lider (desarrollo de competencias intrapersonales)
v Un modo ignaciano de tratar a las personas lideradas (desarrollo de competencias
interpersonales)
v" Un modo ignaciano de buscar y construir un suefio comun (desarrollo de competencias
estratégicas)

. Objetivos:

v Facilitar un espacio formativo a través de un entorno virtual a colaboradores de las obras
apostolicas de la Compafiia de Jesus para la interpretacién y reflexion del talante de Ignacio
del siglo XVI, aplicado al liderazgo de hoy.

v' Encontrar a Dios a través de mi liderazgo ¢Como Dios se hace presente a través de mi
liderazgo?

v' Fortalecer nuestra cultura organizacional en tiempo de cambio, inspirados en el liderazgo
de Ignacio de Loyola.

. Poblacién Objetivo:

Colaboradores/as con funciones directivas o de coordinacién en obras apostdlicas de la Compafiia de
Jesus.

. Duracion del Programa:

3 meses / 30 horas efectivas de trabajo.

° Modalidad:
Virtual.
. Madulos o unidades:

5 encuentros virtuales, 1 quincenal de 4 horas de lectura a profundidad de textos para completar
guia de trabajo previo a cada encuentro.

° Metodologia Utilizada:
v' Experiencia formativa en entorno virtual.
v Lecturas con guias de trabajo personal previo a cada encuentro virtual
v' Retroalimentacién de guias de lectura por parte de un equipo acompafiantes.
v' Trabajo colaborativo para el intercambio de experiencias de aprendizaje utilizando la

plataforma Teams de la URL.

. Responsable Directo:
Rony Danilo Perla Acuiia - rdacuna@url.edu.gt

“Solos, podemos ir mds rdpido, juntos, podemos llegar mds lejos”
Proverbio Chino
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