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. Nombre del Programa:
Induccién de personal nuevo Colegio Javier - Panama

Descripcion:

PFCAM

PLAN DE FORMAGION PAILA L COLASORAGION
EN CEYTROAMERICA

Se trata de contextualizar a todos los colaboradores nuevos que entran a formar parte de la

Comunidad Educativa del Colegio Javier.

Desde la misidn y visién, la historia de la Compafiia de Jesus, del Colegio Javier, los simbolos que nos
identifican, las caracteristicas y metodologia educativas y compartir las experiencias mas

significativas en la formacion integral de los estudiantes.

Objetivos:

Posibilitar un espacio de aprendizaje sobre la historia y experiencias de crecimiento humano integral

desarrolladas en el Colegio Javier de Panama.

Poblacién Objetivo:
Personal nuevo del colegio: Administrativos, docentes, mantenimiento.

Duracion del Programa:
Tres dias de formacion y un fin de semana de retiro espiritual

Modalidad:

Presencial.
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Médulos o unidades:
San Ignacio, la Compaiiia de Jesus, los EE
La Propuesta educativa de la Compaiiia de Jesus (Caracteristicas, PPI)

Pinceladas sobre |a historia de Colegio Javier de Panama (P. Tadeo Ardila s.j.)
Historia y compromiso del Servicio Social Javeriano (Profa. Georgina de Rovira).

Simbolos de identidad javeriana (Prof. Orlando Castillo S.)

Retiro Espiritual

Metodologia Utilizada:

Conversatorio

Exposicion, preguntas y respuestas al ponente.

Reflexion personal y comentarios sobre lo que nos ha impactado sobre las tematicas

desarrolladas por los expositores.

Responsable Directo:
Consejo directivo- sanignacio@javier.edu

“Solos, podemos ir mds rapido, juntos, podemos llegar mds lejos”

Proverbio Chino


mailto:sanignacio@javier.edu

